Betriebspraktikum der Pestalozzi-Mittelschule

Termin:

Beaqleitschreiben fiir die Betriebe

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Unterricht in Wirtschaft und Beruf (WiB) der Mittelschule und das Betriebspraktikum sollen den
Schulern der . Jahrgangsstufe einen weiteren wirklichkeitsnahen Einblick in die Wirtschafts- und
Arbeitswelt vermitteln und sie bei ihrer Berufsfindung unterstitzen.

In Ihrem Betrieb soll der Schiiler oder die Schiilerin dargebotene Informationen aufnehmen, beobachten,
mitarbeiten und je nach Mdglichkeit selbststandig tatig werden. Sie sollen dabei erfahren, was es heildt,
berufstatig zu sein. Die Schiler koénnen durch das Praktikum in Ihrem Betrieb weitere Einblicke in die
Berufs- und Arbeitswelt gewinnen, die ihnen auch der beste Unterricht und modernste Unterrichtsmittel
nicht bieten kénnen. Betriebspraktika fur Mittelschuler sind vom Bayerischen Staatsministerium fir
Unterricht und Kultus als schulische Veranstaltung genehmigt. Dadurch sind alle Schiiler/innen gegen
Unfille versichert. Die Eltern der Schiiler haben bereits eine Haftpflichtversicherung bei der Allianz
abgeschlossen, zusatzlich zur Deckung von Haftungsanspriichen der Betriebe gegeniiber Beschadi-
gungen seitens der Praktikanten. Der Schiiler oder die Schulerin erhalten fir die Zeit ihres Praktikums
keinerlei Entlohnung und kommen fir Fahrtkosten zum Betrieb und zurtick selbst auf. Es erscheint uns
wichtig, dass sich der/die Schiiler/in selbststandig und persénlich um eine Praktikumstelle bemiht und
sich bei Ihnen das Einverstandnis zu einem Praktikum in Ihrem Betrieb einholt. Nicht n6tig sind aber von
unserer Seite eine schriftliche Bewerbung oder das Anfordern von Zeugnissen.

Welche Arbeitszeiten gelten im Betriebspraktikum?

Es gilt das Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG). Danach darf die Dauer der taglichen Arbeitszeit acht
Stunden, in der Woche 40 Stunden nicht tberschreiten (§§ 7,8 JArbSchG). Aber es gelten altersbezo-
gene Sonder-Regeln:

+ Schiler unter 15 Jahren dirfen hochstens sieben Stunden taglich und insgesamt nur 35 Stunden pro
Woche beschaftigt werden.

+ Jugendliche ber 15 Jahren dirfen héchstens acht Stunden taglich oder 8,5 Stunden bei entsprechen-
dem Ausgleich an anderen Wochentagen und insgesamt nur 40 Stunden pro Woche im Praktikum
arbeiten.

+ Ruhepausen von mindestens 30 Minuten (bei 4,5 Stunden bis 6 Stunden Arbeitszeit) und 60 Minuten
(bei Uber 6 Stunden Arbeitszeit) missen festgelegt sein. Ohne Pause darf nicht langer als 4 12
Stunden gearbeitet werden.

+ Wir freuen uns, dass Sie bereit sind, unsere Schiiler/innen und unsere Schularbeit zu unterstitzen.
Sollten Sie noch weitere Fragen zum Betriebspraktikum haben, stehen Ihnen die Klassenleiterinnnen/
Klassenleiter:

Frau:

Herr:

gerne zu einem personlichen Gesprach zur Verfligung. Tel: 0931 2004733

Wirzburg,

S. Hofmann, Rektorin




